
ท่ี กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว §) คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
กรมบัญชีกลาง
ถนนพระรามท่ี ๖ กทม. ๑๐๔๐๐

'เซพฤศจิกายน ๒๕๖๕

เรื่อง มาตรการเร่งรัดการปฏิบัติงานสำหรับสัญญา'ท่ี1ด้รับการช่วยเหลือให้อัตราค่าปรับเป็นร้อยละ ๐

เรียน ปลัดกระทรวง อธิบดี อธิการบดี เลขาธิการ ผู้อำนวยการ ผู้บัญชาการ ผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานคร ผู้ว่าการ หัวหน้ารัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถ่ิน และหัวหน้าหน่วยงานอื่นของรัฐ

อ้างถึง ๑. หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ)

๐๔๐๕.๒/ว ๖๙๓ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔
๒. หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ)

๐๔๐๕.๒/ว ๖๔๕ ลงวันท่ี ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๕

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑. ตัวอย่างแบบการจัดทำแผนการทำงาน
๒. ตัวอย่างวิธีการจัดทำแผนการทำงาน
๓. ตัวอย่างการคำนวณและการประเมินการดำเนินการตามแผนการทำงาน

๔. แนวทางการคิดค่าปรับในอัตราร้อยละ ๐

ตามหนังสือท่ีอ้างถึง ๑ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
(คณะกรรมการวินิจฉัย) ได้อนุมัติยกเว้นการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๑๖๒ สำหรับสัญญาท่ีลงนามก่อนหรือหลังวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓

ซ่ึงยังมีนิดิสัมพันธ์อยู่ และยังมิได้ส่งมอบงานงวดสุดท้าย หรือได้มีการส่งมอบงานงวดสุดท้ายแล้วแต่การตรวจรับพัสดุ
ยังไม่เสร็จส้ิน โดยให้แก้ไขสัญญาในส่วนของเงื่อนไขอัตราค่าปรับ ให้คิดค่าปรับในอัตราร้อยละ ๐ และตามหนังสือ
ท่ีอ้างถึง ๒ คณะกรรมการวินิจฉัยได้แจ้งเวียนแนวทางปฏิบัติในการนับระยะเวลาส้ินสุดของการให้ความช่วยเหลือ
ให้อัตราค่าปรับเป็นร้อยละ ๐ จากก่อนวันท่ีมีการประกาศยกเลิกประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินในทุกเขตท้องท่ี
ท่ัวราชอาณาจักร เป็นถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ แต่ปรากฏว่า ภายหลังท่ีมีการแก้ไขสัญญาให้ค่าปรับ
เป็นร้อยละ ๐ แล้ว คู่สัญญาบางรายไม่เข้าปฏิบัติงานตามสัญญา เน่ืองจากถึงแม้งานล่าช้าก็ไม1ถูกปรับ
หรือถูกปรับในอัตราร้อยละ ๐ เป็นเหตุให้หน่วยงานของรัฐไม

,
สามารถใช้พัสดุได้ตามความต้องการภายในกำหนด

ระยะเวลาตามสัญญา อีกท้ังยังส่งผลกระทบต่อการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณและระบบเศรษฐกิจ
ของประเทศด้วย ความละเอียดแจ้งแล้ว น้ัน
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คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดช้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (คณะกรรมการวินิจฉัย)
โดยได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการนโยบายการจัดช้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พิจารณาแล้วเห็นว่า
เพื่อป้องกันความเสียหายแก่หน่วยงานของรัฐอันเกิดจากการไม่สามารถใช้พัสดุได้ตามเจตนารมณ์และวัตถุประสงค์
ของการจัดช้ือจัดจ้าง และเร่งรัดการดำเนินงานตามสัญญา จึงอาศัยอำนาจตามมาตรา ๒๔ วรรคหน่ึง (๖)
ปฺระกอบมาตรา ๒๙ วรรคหน่ึง (๗) แห่งพระราชบัญญัติการจัดช้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐
กำหนดแนวทางปฏิบัติดังน้ี

๑. การใช้บังคับ
แนวทางปฏิบัติน้ีใช้กับสัญญาท่ีเข้าเงื่อนไขการได้รับการช่วยเหลือตามหนังสือท่ีอ้างถึง ๑

และหนังสือท่ีอ้างถึง ๒
๒. การแก่ไขสัญญาและการปรับแผนการทำงานใหม่
๒.๑ ให้หน่วยงานของรัฐมีหนังสือแจ้งคู่สัญญามาแก่ไขสัญญา เพื่อแก่ไขอัตราค่าปรับ

เป็นร้อยละ ๐ ให้สอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติตามหนังสือท่ีอ้างถึง ๑ และหนังสือท่ีอ้างถึง ๒ พร้อมปรับ
แผนการทำงานใหม่ภายใน ๑๕ วันทำการ นับถัดจากวันท่ีได้รับแจ้ง หากพันกำหนดระยะเวลาแล้ว
คู่สัญญายังเพิกเฉย ให้แจ้งคู่สัญญาอีกครั้งหน่ึงให้มาดำเนินการภายใน ๑๕ วันทำการ นับถัดจากวันท่ีIด้รับแจ้งครั้งท่ี ๒
หากปรากฏว่าคู่สัญญายังเพิกเฉย กรณีสัญญาท่ีครบกำหนดส่งมอบตามสัญญาแล้ว ให้ดำเนินการตามข้อ ๕.๑
กรณีสัญญาท่ียังไม่ครบกำหนดส่งมอบตามสัญญา ให้ดำเนินการตามข้อ ๕.๒

๒.๒ กรณีท่ีได้แก่ไขสัญญาตามหนังสือท่ีอ้างถึง ๑ และหนังสือท่ีอ้างถึง ๒ แล้ว แต่ยังไม่ได้
ปรับแผนการทำงานใหม่ ให้หน่วยงานของรัฐมีหนังสือแจ้งคู่สัญญามาปรับแผนการทำงานใหม่ภายใน ๑๕ วันทำการ
นับถัดจากวันท่ีได้รับแจ้ง หากพันกำหนดระยะเวลาแล้วคู่สัญญายังเพิกเฉย ให้แจ้งคู่สัญญาอีกครั้งหน่ึง
ให้มาดำเนินการภายใน ๑๕ วันทำการ นับถัดจากวันท่ีได้รับแจ้งครั้งท่ี ๒ หากปรากฏว่าคู่สัญญายังเพิกเฉย
กรณีสัญญาท่ีครบกำหนดส่งมอบตามสัญญาแล้ว ให้ดำเนินการตามข้อ ๕.๑ กรณีสัญญาท่ียังไม่ครบกำหนด
ส่งมอบตามสัญญา ให้ดำเนินการตามข้อ ๕.๒

๒.๓ กรณีเป็นสัญญาท่ีมีแผนการทำงานแนบท้ายสัญญาก่อนน้ีแล้ว ให้ดำเนินการปรับแผน
การทำงานใหม่ หากเป็นสัญญาท่ียังไม1เคยมีแผนการทำงานแนบท้ายสัญญามาก่อนน้ี ให้ดำเนินการจัดทำ
แผนการทำงานข้ึนใหม่ ท้ังน้ี แผนการทำงานให้ถือเป็นเอกสารส่วนหน่ึงของสัญญา

๒.๔ สำหรับสัญญาท่ีกำหนดส่งงานงวดเดียว หรือสัญญาท่ีมีเน้ืองานในส่วนท่ีเหลืออยู่
เมื่อพิจารณาระยะเวลาดำเนินการแล้วใช้เวลาไม่เกิน ๖๐ วัน หรือมีวงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท จะจัดทำ

แผนการทำงานใหม่หรือไม่ก็ได้

๓. แนวทางการปรับแผนการทำงานใหม่
๓.® งานช้ือ

ให้หน่วยงานของรัฐกำหนดวันส่งมอบใหม่ให้เหมาะสมโดยให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุดำเนินการร่วมกับคู่สัญญา และให้ใช้ดุลพินิจในการพิจารณาให้ได้ระยะเวลาท่ีเหมาะสมเพื่อให้เกิด
ความเป็นธรรมแก

,
คู่สัญญาด้วย เมื่อได้ระยะเวลาท่ีเหมาะสมแล้วให้เพื่มระยะเวลาอีกร้อยละ ๒๕ของระยะเวลาดังกล่าว

แต่ท้ังน้ีระยะเวลาการส่งมอบใหม่น้ันจะต้องไม่เกินระยะเวลาท่ีได้รับความช่วยเหลือให้อัตราค่าปรับเป็นร้อยละ ๐

กรมบั^^กลาง
/๓.๒ ...



๓.๒ งานจ้างก่อสร้าง งานจ้างท่ัวไปท่ีมิใช่งานจ้างก่อสร้าง งานจ้างท่ีปรึกษา
และงานจ้างออกแบบก่อสร้าง

๓.๒.๑ กรณีเป็นสัญญาท่ีครบกำหนดส่งมอบตามสัญญาแล้ว
เมื่อคู่สัญญามาดำเนินการแก้ไขสัญญาให้อัตราค่าปรับเป็นร้อยละ ๐ และ

ปรับแผนการทำงานใหม่ตามท่ีหน่วยงานของรัฐได้มีหนังสือแจ้งให้หน่วยงานของรัฐดำเนินการปรับแผนการทำงานใหม่
โดยให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุดำเนินการร่วมกับคู่สัญญา และให้ใช้ดุลพินิจในการพิจารณา
ให้ได้ระยะเวลาท่ีเหมาะสม เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมและเหมาะสมแก,คู่สัญญาด้วย เมื่อได้ระยะเวลาท่ีเหมาะสมแล้ว
ให้เพิ่มระยะเวลาอีกร้อยละ ๒๕ ของระยะเวลาดังกล่าว แต่ท้ังน้ีระยะเวลาการทำงานท้ังหมดรวมแล้วน้ัน
จะต้องไม่เกินระยะเวลาท่ีได้รับความช่วยเหลือให้อัตราค่าปรับเป็นร้อยละ ๐

๓.๒.๒ กรณีสัญญาท่ียังไม่ครบกำหนดส่งมอบตามสัญญา
เมื่อคู่สัญญามาดำเนินการแก้ไขสัญญาให้อัตราค่าปรับเป็นร้อยละ ๐ และ

ปรับแผนการทำงานใหม่ตามท่ีหน่วยงานของรัฐได้มีหนังสือแจ้งให้หน่วยงานของรัฐดำเนินการปรับแผนการทำงานใหม่
โดยนำเฉพาะงานในส่วนท่ีเหลืออยู่หลังจากวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ มาคำนวณระยะเวลาในการปรับแผน
การทำงานใหม่ของงานในส่วนท่ีเหลืออยู่น้ันโดยให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุดำเนินการร่วมกับ
คู่สัญญา และให้โช้ดุลพินิจในการพิจารณาให้ได้ระยะเวลาท่ีเหมาะสมเพื่อให้เกิดความเป็นธรรมแก่คู่สัญญาด้วย
เมื่อได้ระยะเวลาท่ีเหมาะสมแล้วให้เพิ่มระยะเวลาอีกร้อยละ ๒๕ ของระยะเวลาดังกล่าว จากน้ันให้นำระยะเวลา
ท่ีคำนวณได้ดังกล่าวมานับระยะเวลาการทำงานต่อจากวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ แต่ท้ังน้ีระยะเวลาการทำงาน
ท้ังหมดรวมแล้วน้ัน จะต้องไม่เกินจำนวนระยะเวลาท้ังหมดของสัญญา และไม่เกินระยะเวลาท่ีได้รับความช่วยเหลือ
ให้อัตราค่าปรับเป็นร้อยละ ๐

๓.๒.๓ การจัดทำแผนการทำงาน

วิธีการจัดทำแผนการทำงานให้ดำเนินการตามตัวอย่าง ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑
และส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๒ และในการจัดทำแผนการทำงานหรือการปรับแผนการทำงานใหม่ ให้กำหนดวันท่ีจะให้
คู่สัญญาเริ่มปฏิบัติงานตามแผนการทำงานด้วย

สำหรับกรณีท่ีสัญญาใดมีการกำหนดงวดงานและงวดเงินไม,สัมพันธ์กัน
ในการแก้ไขสัญญาเพื่อดำเนินการปรับแผนการทำงานใหม่ ให้แก้ไขงวดงานและงวดเงินให้เหมาะสม
และมีความสอดคล้องสัมพันธ์กันด้วย

๔. แนวทางการติดตามการประเมินผลการทำงาน
๔.๑ ภายหลังจากท่ีได้ดำเนินการปรับแผนการทำงานใหม่แล้ว หากคู่สัญญาไม

,
เช้า

ดำเนินการตามสัญญา ให้หน่วยงานมีหนังสือแจ้งเร่งรัดให้คู่สัญญาเร่งเช้าดำเนินการตามสัญญาภายใน
๑๕ วันทำการ นับกัดจากวันท่ีได้รับแจ้ง หากพ้นกำหนดระยะเวลาแล้ว คู่สัญญายังไม่เช้าดำเนินการตามสัญญา
ให้แจ้งคู่สัญญาอีกครั้งหน่ึงให้เร่งเข้าดำเนินการภายใน ๑๕วันทำการ นับกัดจากวันท่ีได้รับแจ้งครั้งท่ี ๒หากปรากฏว่า

คู่สัญญายังเพิกเฉย ให้หน่วยงานของรัฐใช้ดุลพินิจในการพิจารณาบอกเลิกสัญญาตามมาตรา ๑๐๓ วรรคหน่ึง
แห่งพระราชบัญญ้ติฯ

กรมบั^กลาง
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๔.๒ ให้หน่วยงานของรัฐประเมินผลการดำเนินงานตามแผนการทำงานใหม่ ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๓
ตามแนวทางข้อ ๕.๓

๕. แนวทางการบอกเลิกสัญญาและการคิดค่าปรับ
ให้หน่วยงานของรัฐใช้ดุลพินิจในการพิจารณาบอกเลิกสัญญาตามมาตรา ๑๐๓ วรรคหน่ึง

แห่งพระราชบัญญัติๆ ตามแนวทางดังต่อไปน้ี
๕.๑ กรณีสัญญาท่ีครบกำหนดส่งมอบตามสัญญาแล้ว

๕.๑.๑ หากเป็นสัญญาท่ีมีผลการดำเนินงานล่าช้าเกินกว่าร้อยละ ๕๐ ของวงเงินค่าพัสดุ
หรือค่าจ้างโดยความล่าช้าเป็นความผิดของคู่สัญญาหน่วยงานของรัฐควรใช้ดุลพินิจในการพิจารณาบอกเลิกสัญญา

๕.๑.๒ หากเป็นสัญญาท่ีมีผลการดำเนินงานล่าช้าแต่ยังไม่เกินร้อยละ ๕๐ ของวงเงิน

ค่าพัสดุหรือค่าจ้าง โดยความล่าช้าเป็นความผิดของคู่สัญญา ให้เป็นดุลพินิจของหน่วยงานของรัฐท่ีจะพิจารณา
บอกเลิกสัญญาตามท่ีเห็นสมควร

๕.๒ กรณีสัญญาท่ียังไม่ครบกำหนดส่งมอบตามสัญญา
๕.๒.๑เมื่อล่วงเลยระยะเวลาไปเกิน ๑ ใน ๒ ของระยะเวลาตามแผนงานแล้ว

คู่สัญญามีผลงานสะสมไม
,
ถึงร้อยละ ๒๕ ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง โดยความล่าช้าเป็นความผิดของคู่สัญญา
๕.๒.๒เมื่อล่วงเลยระยะเวลาไปเกิน ๑ ใน ๒ของระยะเวลาตามแผนงานแล้ว

ปรากฏกรณีดังต่อไปน้ี
(๑) คู่สัญญามีผลงานประจำเดือนท่ีตั้งไวไม,ถึงร้อยละ ๕๐ ของแผนงาน

ประจำเดือน และ

(๒) ผลงานสะสมไม
,
ถึงร้อยละ ๕๐ ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง โดยความล่าช้า

เป็นความผิดของคู่สัญญา
๕.๒.๓เมื่อล่วงเลยระยะเวลาไปเกิน ๓ ใน ๔ ของระยะเวลาตามแผนงานแล้ว

คู่สัญญามีผลงานสะสมไม่ถึงร้อยละ ๖๕ ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง โดยความล่าช้าเป็นความผิดของคู่สัญญา
๕.๒.๔เมื่อครบกำหนดล่งมอบตามสัญญา ผลงานสะสมน้อยกว่าร้อยละ ๘๕

ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง
๕.๒.๕ เมื่อครบกำหนดส่งมอบตามสัญญา หากสัญญาหรือข้อตกลงมีจำนวนค่าปรับ

จะเกินร้อยละ ๑๐ ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง ให้ดำเนินการตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดช้ือจัดจ้างและการบริการพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว ๘๓ ลงวันท่ี ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒
เรื่อง การซ้อมความเข้าใจการบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลง ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดช้ือ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๑๘๓

หากปรากฏว่า เข้าเงื่อนไขกรณีหน่ึงกรณีใดตามข้อ ๕.๒.๑ - ข้อ ๕๒.๕หน่วยงานของรัฐ
ควรใช้ดุลพินิจในการพิจารณาบอกเลิกสัญญา

๕.๓ กรณีสัญญาท่ีได้ดำเนินการแกไขสัญญาและปรับแผนการทำงานใหม่
ให้หน่วยงานของรัฐประเมินผลการดำเนินงานตามแผนการทำงานใหม่ ตามแนวทางข้อ ๕.๒

/๕.๔ ...
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๕.๔ การคิดค่าปรับ ให้ดำเนินการดังน้ี
ให้คิดค่าปรับตามสัญญา เว้นแต่สัญญาท่ีได้ดำเนินการแก้ไขให้คิดค่าปรับในอัตราร้อยละ ๐

ตามหนังสือท่ีอ้างถึง ๑ แล้ว แต่ยังไม่ได้แก้ไขให้เป็นไปตามหนังสือท่ีอ้างถึง๒ ให้คิดค่าปรับในอัตราร้อยละ ๐
ให้แก่คู่สัญญาจนถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ ตามแนวทางการคิดค่าปรับในอัตราร้อยละ ๐ ตามสิงท่ีส่งมาด้วย ๔

๖. การดำเนินการภายหลังบอกเลิกสัญญา
เมื่อหน่วยงานของรัฐได้ใช้ดุลพินิจบอกเลิกสัญญาแล้ว ให้ดำเนินการตามหนังสือ

คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุด ท่ี ๐๔๐๕.๒/ว ๑๐๘
ลงวันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๓ เรื่อง แนวทางปฏิบัติการดำเนินการภายหลังหน่วยงานของรัฐบอกเลิกสัญญา
ซ้ือหรือจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๑๐๓ วรรคหน่ึง
(๒) หรือ (๔) ต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และแจ้งให้หน่วยงานในสังกัดและเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวช้องถือปฏิบัติต่อไป

ขอแสดงความนับถือ

ฦ1(ท'ท -$>V

(นางสาวกุลยา ตันติเตมิท)

อธิบดีกรมบัญชีกลาง ปฏิบัติราชการแทน
ปลัดกระทรวงการคลัง

บระธานกรรมการวินิจฉัย

กองการพัสดุภาครัฐ
ฝ่ายเลขานุการ
โทร. ๐ ๒๑๒๗ ๗๐๐๐ ต่อ ๔๕๘๘ - ๙

โทรสาร ๐ ๒๑๒๗ ๗๑๘๕ - ๖

QR code ตัวอย่างส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๓

กรมUpง่ซีกลาง
’He CompUoMe* %



สิงท่ีส่งมาด้วย ๑

ตัวอย่างแบบการจัดทำแผนการทำงาน
1 2 3 4 5 6 7 8

ท่ี รายการ หน่วย ปริมาณงาน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน % เดือน... เดือน... เดือน... เดือน... เดือน... เดือน... เดือน... เดือน...
1 งานรื้อโครงสรัางเดิม

รายการ....
รายการ....

ลบ.ม.
ลบ.ม.

2 งานมิวทาง

รายการ....

รายการ....
ตร.ม.
ตร.ม.

รวม - 0%

Money

-*—% ACC PLAN “ %ACC ACTUAL

100%

AccMoney

% PLAN

% ACC PLAN

70%
% ACTUAL

60%

50%

40%

30%

% ACC ACTUAL

°/o ACC DIFF
20%

10%

0% % PLAN/2
1 พ» y« 30% 5 6 7 8

% PLAN/2 DIFF

หมายเหต:ุ 1) กรณีตัวอย่าง กำหนดระยะเวลาการก่อสรัางดามแผนคำเนินงานท้ังสัญญา จำนวน 8 เดีอน
2) หมายถึง ระยะเวลาการก่อสรัางดามแผนดำเนินงานของแด

,
ละรายการก่อสรัาง เช่น งานรื้อโครงสรัางเดิม กำหนดระยะเวลาก่อสรัาง จำนวน 4 เดือน (ไม่รวมระยะเวลาการก่อสรัางผิวทาง)

3)

4)

25 หมายถึง รัอยละของงานท่ีผู้รับจำงด้องดำเนินการก่อสรัางตามแผนงานประจำดือนของแด่ละรายการก่อสรัาง ซ่ึงแด่ละรายการก่อสรัาง คดเนิน 100 %
มูลค่างานแด่ละรายการ คำนวณจากรัอยละดามแผนงานเทียบกับมูลค่างานของแด่ละรายการ

รอยละของแผนคำเนินงาน คำนวณจากมูลค่าของงานดามแผนคำเนินการ เมื่อเทียบกับมูลค่าของงานท้ังโครงการ
Money

% PLAN



สิงทีส่งมาด้วย ๒

ตัวอย่างวิธีการจัดทำแผนการทำงาน

2 4 5 8

หมายเหต:ุ

25

Money

% PLAN

4)

5)

กรณืตัวอย่าง กำหนคระยะเวลาการก่อสรางดามแผนคำเนินงานท้ังสัญญา จำนวน 8 เดือน
หมายถึง ระยะเวลาการก่อสร้างดามแผนคำเนินงานของแด่ละรายการก่อสร้าง เช่น

หมายถึง ร้อยละของงานท่ีผู้ร้บจำงด้องดำเนินการก่อสร้างคามแผนงานประจำดือนของแด,ละรายการก่อสร้าง ซ่ึงแด่ละรายการก่อสร้าง คิดเป็นร้อยละ 100 ดามตัวอย่าง งานรื้อโดรงสร้างเดืม ถือเป็นร้อยละ 100 ของรายการข้
มูลค่างานแด่ละรายการ คำนวณจากร้อยละดามแผนงานเทียบกับมูลค่างานของแด่ละรายการ

ร้อยละของแผนคำเนินงาน คำนวณจากมูลค่าของงานดามแผนดำเนินการ เมื่อเทียบกับมูลค่าของงานท้ังโครงการ

. งานรอโครงสร้างเดืม กำหนดระยะเวลาก่อสร้าง จำนวน 4 เดือน 2. งานก่อสร้างผิวทาง กำหนดระยะเวลาก่อสร้าง 5 เดือน

ดค พย ธค มค กพ มึค เมย พค

25 25

50

25

50

25

น.
20 20

25

20

25

20

25

20

25

Money

AccMoney

% PLAN

% ACC PLAN

% ACTUAL

% ACC ACTUAL

% ACC DIFF

% PLAN/2

% PLAN/2 DIFF

ท่ี รายการ หน่วย ปริมาณงาน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน %

1 งานรื้อโครงสร้างเดืม
al ลบ.ม. 100 5,000 500,000 16%

a2 ลบ.ม. 120 2,000 240,000 8%

2 งานผิวทาง

bl ตร.ม. 400 2,000 800,000 26%

b2 ตร.ม. 300 5,000 1,500,000 49%

รวม 3,040,000 100%



ส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๓

ตัวอย่างการคำนวณและการประเมินการดำเนินการตามแผนการทำงาน

หมายเหตุ:

รายการ หน่วย ปริมาณงาน ราคาต่อหน่วย เป็นเงิน %

งานร้ึอโครงสเางเดืม
ลบ.ม. 100 5,000 500,000 1 16%

a2 ลบ.ม. 120 2,000 240,000 8%

งานผวทาง

bl ดร .ม. 400 2,000 . 800,000 26%

b2 ดร.ม. 300 5,000 1,500,000 49%

รวม 3,040,000 100%

125,000
3,040,000 x 100 = 4,10/0

1) กรณึตัวอย่าง กำหนดระยะเวลาการก่อสเางดามแผนดำเนินงานทั้งสัญญา จำนวน 8 เดือน
หมายถึง ระยะเวลาการก่อสเางดามแผนดำเนินงานของแด

,
ละรายการก่อสเาง เย่น งานรอโครงสเางเดืม กำหนดระยะเวลาก่อสเาง จำนวน 4 เดือน (ไม

,
รวมระยะเวลาการก

,อสเางผวหาง)
หมายถึง เอยละของงานที่ผู้รับจำงต้องดำเนินการก่อสเางดามแผนงานประจำดือนของแด่ละรายการก่อสเาง (แด,ละรายการก่อสรัาง รวมกัน 100 %)

มูลด่างานแด่ละรายการ คำนวณจากเอยละดามแผนงานเทียบกับมูลค่างานของแด่ละรายการ

เอยละของแผนดำเนินงาน คำนวณจากมูลค่าของงานดามแผนดำเนินการ เม่ือเทียบกับมูลค่าของงานทั้งโครงการ



สิงท่ีส่งมาด้วย

หลัก.เกณฑฺและเงื่อนฺใขการให้ความช่วยเหลือคู่สัญญาตามหนังสิ!เ
คณะกรรมการู่วนิจนัย.ปี.ญหาการจัดช้ือ.จด.จ้า.งและการบริหารพักดภาครัฐ ด่วนท่ีสด

ท่ี กค-(กวจ) 0405_12/ว 693 และ ต่วนห่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405,2/7.645

1. สัญญาท่ีลงนามก่อนวันท่ี 26 มีนาคม 2563
1.1 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบก่อนวันท่ี 26 มีนาคม 2563 นละมีค่าปรับเกิดข้ึนก่อน

วันท่ี 26 มีนาคม 2563 หากส่งมอบงานครบด้วนถูกต้องหลังวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 จะมีค่าปรับ
2 ช่วง คือ ค่าปรับท่ีเกิดก่อนวันท่ี 26 มีนาคม 2563 และเกิดตั้งแต่วันท่ี1กรกฎาคม 2565 เป็นต้นไป

1.2 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบในช่วงวันท่ี 26 มีนาคม 2563 ถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
และได้ส่งมอบงานครบล้วนถูกต้องหลังวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 หากส่งมอบงานลำช้าจะมีค่าปรับ
ในส่วนท่ีเกินกว่าจำนวนวันตั้งแต่วันท่ี 26 มีนาคม 2563 ถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

1.3 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบหลังวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 จะมีค่าปรับเมื่อได้ส่งมอบ
งานลำช้าเกินกว่า 827 วัน

2. สัญญาท่ีลงนามหลังวันท่ี 26 มีนาคม 2563
2.1 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบในช่วงวันท่ี 26 มีนาคม 2563 ถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

จะมีค่าปรับเมื่อส่งมอบงานล่าช้าเกินกว่าจำนวนวันตั้งแต่วันท่ีลงนามในสัญญาถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
2.2 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบหลังวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 จะมีค่าปรับเมื่อส่งมอบงาน

ล่าช้าเกินกว่าจำนวนวันตั้งแต่วันท่ีลงนามในสัญญาถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565



กรณีท่ี 1 สัญญาลงนามก่อนวันท่ี 26 มีนาคม 2563
1.1 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบก่อนวันท่ี 26 มีนาคม 2563 และมีค่าปรับเกิดข้ึนก่อนวันท่ี

26 มีนาคม 2563 หากส่งมอบงานครบถ้วนถูกต้องหลังวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 จะมีค่าปรับ 2 ช่วง คือ
ค่าปรับท่ีเกิดก่อนวันท่ี 26 มีนาคม 2563 และเกิดตั้งแต่ 1 กรกฎาคม 2565 เป็นต้นไป

ตัวอย่าง
สัญญาก่อสร้างลงนามวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 ครบกำหนดส่งมอบวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2562

มูลค่าสัญญา 100,000,000 บาท ค่าปรับร้อยละ 0.2 เป็นจำนวน 200,000 บาท/วัน ส่งมอบงานงวดสุดท้าย
วันท่ี 31 กรกฎาคม 2565

ค่าปรับอัตราปกติ

6 0O

[ะยะเวลาค่าปรับตามสัญญา
(Bl - C = 974)

i Bl - X
1:ธ.ค.62 -25 ม.ีค.63
รุเกิดก่อน 26 ม.ีค. 63

(ปุ่แกิน 25% = 116 วัน)

ค่าปรับอัตราปกติ !

จำนวนวันท่ืให้คิดค่าปรับในอัดรารัอยละ
(ตั้งแต่ X - Y = 827 วัน)

เบินค่าปรับท่ีเกิดหลัง I
30 ม.ิย. 2565 '
(31 วัน) I

ลงนาม
1พ.ย. 61

ธ 81
ครบกำหนด 1 ธ.ค. 62
30พ.ย. 62

X
26 มี.ค. 63 30 มี.ย. 65 ส่งมอบ

31 ก.ค. 65

กรณีตามตัวอย่าง
1. ณ วันท่ี 26 มีนาคม 2563 มีค่าปรับเกิดแล้วเป็นจำนวน 23,200,000 บาท ซ่ึงค่าปรับยังไม่เกิน

ร้อยละ 25 ของมูลค่าสัญญา เข้าข่ายท่ีจะได้รับความช่วยเหลือตามมาตรการน้ี
2. จำนวนวันค่าปรับตามสัญญา ตั้งแต่วันท่ี 1ธ.ค. 2562 - 31 ก.ค. 65 (B1-0 เป็นจำนวน 974 วัน
3. จำนวนวันท่ีคิดอัตราค่าปรับร้อยละ 0ตั้งแต่วันท่ี 26ม.ีค.2563-30ม.ิย. 2565 (X-Y) เป็นจำนวน 827 วัน
4. การคิดจำนวนวันค่าปรับตามสัญญา ดังน้ี

จำนวนวันค่าปรับ [(B1 ถึง C) - (X ถึง Y)] = [(974) - (827)] = 147
5. จำนวนเงินค่าปรับ 200,000 X 147 วัน = 29,400,000 บาท



1.2 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบในช่วงวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2565
และได้ส่งมอบงานครบล้วนถูกต้องหลังวันที่ 30 มิถุนายน 2565 หากส่งมอบงานด่าช้าจะมีค่าปรับในส่วน
ที่เกินกว่าจำนวนวันที่ต้ังแต่วันที่ 26 มีนาคม 2563 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2565

ตัวอย่าง
สัญญาก่อสร้างลงนามวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 ครบกำหนดส่งมอบวันท่ี 30 มิถุนายน 2563

มูลค่าสัญญา 100,000,000 บาท ค่าปรับร้อยละ 0.2 เป็นจำนวน 200,000 บาท/วัน

O

(X - Y = 827 วัน)
ค่าปรับ
อัดราปกติ

ระยะเวลาค่าปรับตามสัญญา
(Bl - C1/C2)

จำนวนวันจาก X - B
97 วัน

จำนวนวันท่ืให์คิดค่าปรับในอัตราร้อยละ
(X - Y = 827 วัน)

A X B Bl

ลงนาม 26 63 ครบกำหนด 1ก.ค. 63
1พ.ย. 61 30 มิ-ย- 63

30 ม.ิย. 65 ส่งมอบ
30 ก.ย. 65

C2
ส่งมอบ
31 ม.ค. 66

กรณีตามตัวอย่าง
1. จำนวนวันท่ีคิดอัตราค่าปรับร้อยละ 0ตั้งแต่วันท่ี 26ม.ีค. 2563-30ม.ิย.2565 (X-Y) เป็นจำนวน 827 วัน
2. การคิดค่าปรับตามสัญญา
2.1 หากมีการส่งมอบงานในวันท่ี 30 ก.ย. 2565 (C1)

- การคิดจำนวนวันค่าปรับ = KB1 ถึง C1) - (X ถึง Y)]
= [(822) - (827)] = -5

สรุป จำนวนวัน X ถึง Y มากกว่า B ถึง C กรณีน้ีมีค่าเป็นลบ จึงไม่มีค่าปรับ
2.2 หากมีการส่งมอบงานในวันท่ี 31 ม.ค. 2566 (C2)

- การคิดจำนวนวันค่าปรับ = KB1 ถึง C2) - (X ถึง Y)]
= [(945 - 827)] = 118

- จำนวนเงินค่าปรับ = 200,000 X 118 วัน = 23,600,000 บาท
สรุป จำนวนวัน X ถึง Y น้อยกว่า B ถึง C กรณีน้ีมีค่าเป็นบวก จึงมีค่าปรับ



A <*> oÿ•
30 มิ.ย. 65 ส่งมรบ

30 พ.ย. 67
ลงนาม
พ.ย. 62

B1
1ก.ย. 65

C2

ส่งมอบ
31 ก.ค. 68

X
26 มี.ค. 63

เะยะเวลาค่าปรับตามฺสัญญา
(B1- C1/C2 0

ค่าปรับอัตราปกติ 1
.
" I

จำนวนวันที่ให้คิดค่าปรับในอัตรา I
ร้อยละ 0 I

(X-Y = 827 วัน) '

จำนวนวันค่าปร้บร้อยละ
จาก X - Y
827 วับ

ครบกำหนค
31 ส.ค. 65

สรุป จำนวนวัน X ถึง Y มากกว่า B1 ถึง C1 กรณีน้ีมีค่าเป็นลบ จึงไม่มีค่าปรับ
2.2 หากมีการส่งมอบงานในวันท่ี 31 ก.ค. 2568 (C2)

- การคิดจำนวนวันค่าปรับ = [(B1 ถึง C2) - (X ถึง Y)]
= [(1,065 - 827)] = 238

- จำนวนเงินค่าปรับ = 200,000 X 238 วัน = 47,600,000 บาท
สรุป จำนวนวัน X ถึง Y น้อยกว่า B1 ถึง C2 กรณีน้ีมีค่าเป็นบวก จึงมีค่าปรับ

1.3 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบหลังวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 จะมีค่าปรับเมื่อได้ส่งมอบงานล่าช้า
เกินกว่า 827 วัน

ตัวอย่าง
สัญญาก่อสร้างลงนามวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2562 ครบกำหนดส่งมอบวันท่ี 31 สิงหาคม 2565

คู
,สัญญาส่งมอบงานงวดสุดท้ายวันท่ี 31กรกฎาคม 2567 มูลค่าสัญญา 100,000,000 บาท ค่าปรับร้อยละ 0.2
เป็นจำนวน 200,000 บาท/วัน

กรณีตามตัวอย่าง
1. จำนวนวันท่ีคิดอัตราค่าปรับร้อยละ 0(X -Y)ตั้งแต่วันท่ี 26ม.ีค. 2563-30ม.ิย. 2565 เป็นจำนวน 827 วัน
2. การคิดค่าปรับตามสัญญา
2.1 หากมีการส่งมอบงานในวันท่ี 30 พ.ย. 2567 (C1)

- การคิดจำนวนวันค่าปรับ = KB1 ถึง C1) - (X ถึง Y)]
= [(822 - 827)] = -5



กรณีท่ี 2 สัญญาท่ีลงนามหลังวันท่ี 26 มีนาคม 2563
2.1 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบในช่วงวันท่ี 26 มีนาคม 2563 ถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

จะมีค่าปรับเมื่อส่งมอบงานล่าช้าเกินกว่าจำนวนวันตั้งแต่วันท่ีลงนามในสัญญาถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565
ตัวอย่าง
สัญญาก่อสร้างลงนามวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2563 ครบกำหนดส่งมอบวันท่ี 31 สิงหาคม 2564

มูลค่าสัญญา 100,000,000 บาท ค่าปรับร้อยละ 0.2 เป็นจำนวน 200,000 บาท/วัน

6 <*>
30 มิ.ย. 65

มิ.ค. 66

ค่าปรับ
อัตราปกติ

ลงนาม
พ.ย. 63

B1
1ก.ย. 64 ส่งมอบ

C2
ส่งมอบ

X
26 มี.ค. 63

B
ครบก์าหนด
31 ส.ค. 64

ÿ•
(B1-C1/C2)

จำบวบวับท่ีใพ้ติตฺค่วุ่ปรับในอัตราร้อยละ
(A -Y 4 607 วัน)

จำนวนวันท่ีได้ค่าปรับในอัตราร้อแล :
(A - Y = 607 วับ) }

กรณีตามตัวอย่าง
1. จำนวนวันท่ีคิดอัตราค่าปรับร้อยละ 0ตั้งแต่วันท่ี 1พ.ย. 2563- 30ม.ิย. 2565 (A -Y) เป็นจำนวน 607 วัน
2. การคิดค่าปรับตามสัญญา
2.1 หากมีการส่งมอบงานในวันท่ี 31ม.ีค. 2566 (C1)

- การคิดจำนวนวันค่าปรับ = [(B1 ถึง C1) - (A ถึง Y)]
= [(577 - 607)] = -30

สรุป จำนวนวัน Amy มากกว่า B1 ถึง C1 กรณีน้ีมีค่าเป็นลบ จึงไม่มีค่าปรับ
2.2 หากมีการส

,งมอบงานในวันท่ี 31ม.ค. 2567 (C2)
- การคิดจำนวนวันค่าปรับ ะะ [(B1 ถึง C2) - (A ถึง Y)]

= [(883 - 607)] = 276
- จำนวนเงินค่าปรับ = 200,000 X 276 วัน = 55,200,000 บาท
สรุป จำนวนวัน A ถึง Y น้อยกว่า B1 ถึง C2 กรณีน้ีมีค่าเป็นบวก จึงมีค่าปรับ



2.2 กรณีสัญญาครบกำหนดส่งมอบหลังวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 จะมีค่าปรับเมื่อส่งมอบงานด่าช้า
เกินกว่าจำนวนวันตั้งแต่วันท่ีลงนามในสัญญาถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

ตัวอย่าง
สัญญาก่อสร้างลงนามวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2563 ครบกำหนดส่งมอบวันท่ี 31 สิงหาคม 2565

มูลค่าสัญญา 100,000,000 บาท ค่าปรับร้อยละ 0.2 เป็นจำนวน 200,000 บาท/วัน

จำนวนวันที่ค่าปรับในอัตรา?อยละ 0
(A - Y = 607 วัน) ค่าปรับ

อัตราปกติ
จำนวนวันที"่!.หัคิดค่าปรับในอัตราร้อยละ 0 I

(A - Y - 607 วัน) !

ระยะเวลาค่าปรับตามสัญญา
(วันสัดจาก B - C1/C2 )

O
X A

26 มี.ค. 63 ลงนาม
1 พ.ย. 63

ธ B1
นด 1 ก.ย. 6530 มิ.ย. 65 ครบกำหนด

31 ส.ค. 65
ส่งมอบ
31 ต.ค. 67

ส่งมอบ
30 พ.ย. 66

กรณีตามตัวอย่าง
1. จำนวนวันท่ีคิดค่าปรับร้อยละ 0 ตั้งแต่วันท่ี 1พ.ย. 2563 - 30 ม.ิย. 2565 (A - Y) เป็นจำนวน 607 วัน
2. การคิดค่าปรับตามสัญญา
2.1 หากมีการส่งมอบงานในวันท่ี 30 พ.ย. 2566 (C1)

- การคิดจำนวนวันค่าปรับ = [(B1 ถึง C1) - (A ถึง Y)]
= [(456 - 607)] = -151

สรุป จำนวนวัน Aw Y มากกว่า B1 ถึง C1 กรณีน้ีมีค่าเป็นลบ จึงไม
,
มีค่าปรับ

2.2 หากมีการส่งมอบงานในวันท่ี 31 ต.ค. 2567 (C2)
- การคิดจำนวนวันค่าปรับ = [(B1 ถึง C2) - (A ถึง Y)]

= [(792 - 607)] = 185
- จำนวนเงินค่าปรับ = 200,000 X 185 วัน = 37,000,000 บาท
สรุป จำนวนวัน Aพี Y น้อยกว่า B1 ถึง C2 กรณีน้ีมีค่าเป็นบวก จึงมีค่าปรับ


